
ปฏิทินปฏิบัติงาน  ประจําป�งบประมาณ 2559  โรงเรียนเมืองเชลียง 

วัน เดือน ป� กิจกรรม/งาน/โครงการ ผู%รับผิดชอบ 

1-31 ตุลาคม 2558 ตรวจสอบพัสดุประจําป� งานพัสดุ 
5 - 7 ตุลาคม 2558 กีฬาสีครั้งท่ี  45  กลุ%มสาระสุขศึกษาฯ /คณะครู/

นักเรียน 
8-9 ตุลาคม 2558 ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับจังหวัด กลุ%มงานวิชาการ/คณะครู/นักเรียน 
10  ตุลาคม 2558 ส%งโครงการประจําป�งบประมาณ 2559 กลุ%มงาน/งาน/กลุ%มสาระฯ 

11-25 ตุลาคม 2558 ป7ดภาคเรียนท่ี 1/2558 คณะครู/นักเรียน 
10 - 31  ตุลาคม 2558 สรุปผลการดําเนินงานป�งบประมาณ 2558 กลุ%มงานแผนงานและประกันฯ 

23 ตุลาคม 2558 กิจกรรมวันป7ยมหาราช คณะครู/นักเรียน 
26 ตุลาคม 2558 เป7ดเรียนภาคเรียนท่ี 2/2558 ครั้งท่ี 2 คณะครู/นักเรียน 

27 ตุลาคม 2558 -  
10 พฤศจิกายน 2558 

จัดทําข=อมูลนักเรียนรายบุคคลครั้งท่ี 2 
bopp-obec58_2 (DMC) 

งานสารสนเทศโรงเรียน 
กลุ%มงานแผนงานและประกันฯ 

ตุลาคม - พฤศจิกายน 2558 ครูขอเครื่องราชอิสริยาภรณJ กลุ%มงานบุคคล 
17-19 พฤศจิกายน 2558 กีฬานักเรียน จังหวัดสุโขทัย กลุ%มสาระฯ สุขศึกษาและพลศึกษา 

25 พฤศจิกายน 2558 กิจกรรมวันวชิราวุธ กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
30 พฤศจิกายน 2558 
2-3 ธันวาคม 2558 

กรีฑานักเรียน จังหวัดสุโขทัย กลุ%มสาระฯ สุขศึกษาและพลศึกษา 

4 ธันวาคม 2558 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา "วันพ%อ" กลุ%มบริหาร/คณะครู/นักเรียน 
1-15 ธันวาคม 2558 ส%งคําขอเครื่องราชอิสริยาภรณJ กลุ%มงานบุคคล 
16-18 ธันวาคม 2558 ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับภาค กลุ%มงานวิชาการ 

17 ธันวาคม 2558 นักเรียนชั้น ม. 5 แสดงตนเปPนพุทธมามกะ ระดับชั้น ม.5 
18-20 ธันวาคม 2558 นักเรียนชั้น ม.ปลาย ทัศนศึกษา ระดับชั้น ม.4 -ม.6 
19-21 ธันวาคม 2558 นักเรียนชั้น ม.ต=น ทัศนศึกษา ระดับชั้น ม.1 -ม.3 

25 ธันวาคม 2558 กิจกรรมวันคริสตJมาส กลุ%มสาระฯ ภาษาต%างประเทศ 
28 ธันวาคม 2558 ส%งแบบรายงานการควบคุมภายใน (ปอ.) กลุ%มงานแผนงานและประกันฯ 
30 ธันวาคม 2558 กิจกรรมสานสายใยนักเรียน-ครูท่ีปรึกษา กลุ%มงานกิจการนักเรียน 
5-8 มกราคม 2559 สอบกลางภาคเรียนท่ี 2/2558 กลุ%มงานวิชาการ 

11-15 มกราคม 2559 รับสมัครประธาน / คณะกรรมการนักเรียน กลุ%มงานกิจการนักเรียน 
16 มกราคม 2559 กิจกรรมวันครู คณะครู 
19 มกราคม 2559 เลือกต้ังประธาน / คณะกรรมการนักเรียน กลุ%มงานกิจการนักเรียน 

21-22 มกราคม 2558 เมืองเชลียงปริทรรศนJ กลุ%มงานวิชาการ 
21-22 มกราคม 2558 นิทรรศการสู%งานอาชีพ กลุ%มสาระฯ การงานอาชีพฯ 



 
120 แผนปฏิบัติการประจาํป�งบประมาณ 2559  โรงเรียนเมืองเชลียง  หน=า 

วัน เดือน ป� กิจกรรม/งาน/โครงการ ผู%รับผิดชอบ 

27-29 มกราคม 2559 กิจกรรมอยู%ค%ายพักแรม กิจกรรมพัฒนาผู=เรียน/นร.ม.ต=น 
1- 5  กุมภาพันธJ 2559 รับสมัครนักเรียน ม.3 เดิม เรียนต%อ ม.4 งานรับนักเรียน กลุ%มงานวิชาการ 
1- 5  กุมภาพันธJ 2559 ติว O-Net ม.6 กลุ%มงานวิชาการ 
6-7 กุมภาพันธJ 2559 ม.6  สอบ  O-Net   กลุ%มงานวิชาการ 
1-15 กุมภาพันธJ 2559 ส%งเรื่องย=ายประจําป� กลุ%มงานบุคคล 
8-12 กุมภาพันธJ 2559 รับสมัครนักเรียน ม.3 เดิม เรียนต%อ ม.4 กลุ%มงานวิชาการ 
12-13 กุมภาพันธJ 2559 กิจกรรมค%ายดาราศาสตรJชั้น ม.6 กลุ%มสาระฯ วิทยJ/ครู ม.6 
15-26 กุมภาพันธJ 2559 แนะแนวเรียนต%อ/รับสมัครนักเรียน ม.1 , 

ม.4 ล%วงหน=า 
กลุ%มงานวิชาการ 

15-19 กุมภาพันธJ 2559 ติว O-Net ม.3 กลุ%มงานวิชาการ 
19 กุมภาพันธJ 2559 กิจกรรมวันมาฆบูชา กลุ%มงานกิจการนักเรียน 

27-28  กุมภาพันธJ 2559 ม.3 สอบ  O-Net   กลุ%มงานวิชาการ 
 3  มีนาคม 2559 กิจกรรมสานสายใยจากใจรุ%นน=องสู%รุ%นพ่ี กลุ%มงานกิจการนักเรียน 

7-10  มีนาคม  2559 สอบปลายภาคเรียนท่ี 2/2559 กลุ%มงานวิชาการ 
10-12 มีนาคม  2559 คณะครูศึกษาดูงาน กรรมการบริหาร/กลุ%มงานวิชาการ 

17 มีนาคม 2559 ประกาศผลการเรียนทุกระดับข้ัน กลุ%มงานวิชาการ/คณะครู 
17-23 มีนาคม 2559 นักเรียนปรับปรุงผลการเรียนครั้งท่ี 1 กลุ%มงานวิชาการ/ครู/นักเรียน 
18 -21 มีนาคม 2559 ประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผลการ

ปฏิบัติงานของครู/บุคลากรทางการศึกษา 
คณะกรรมการบริหาร/ 
กลุ%มงานบุคคลครู/บุคลากร 

20-24  มีนาคม 2559  รับสมัครนักเรียนชั้น ม.1 , ม.4 กลุ%มงานแผนงานฯ/วิชาการ 
22  มีนาคม  2559 ส%งรายงานสรุปผลการดําเนินงาน 

ระดับกลุ%มงานย%อย  งวดท่ี  1 
กลุ%มงาน/งาน/กลุ%มสาระฯ 

21-26  มีนาคม 2559  นักเรียนปรับปรุงผลการเรียนครั้งท่ี 2 กลุ%มงานวิชาการ/ครู/นักเรียน 
26 มีนาคม 2559 สอบคัดห=องนักเรียนชั้น ม.1 กลุ%มงานวิชาการ 
27 มีนาคม 2559 สอบคัดห=องนักเรียนชั้น ม.4 กลุ%มงานวิชาการ 

29  มีนาคม  2559 สรุปผลการดําเนินงาน ประจําป�งบประมาณ 
2559  ระดับโรงเรียน  งวดท่ี  1 

กลุ%มงานแผนงานและประกัน
คุณภาพ 

31 มีนาคม 2559 ปYจฉิมนิเทศนักเรียนชั้น ม. 3  ม.6 กลุ%มงานวิชาการ 
16  มีนาคม  2559 ถึง 
30  เมษายน  2559 

จัดทําข=อมูลนักเรียนรายบุคคลครั้งท่ี 3 
bopp-obec58_3 (DMC) 

งานสารสนเทศโรงเรียน 
กลุ%มงานแผนงานและประกันฯ 

1-30  เมษายน  2559 
 

จัดทํารายงานประจําป�ของสถานศึกษา งานประกันคุณภาพภายใน 
กลุ%มงานแผนงานและประกันฯ 

1-30  เมษายน 2559 ป7ดภาคเรียนท่ี  2/2559 คณะครู/นักเรียน 



 
121 แผนปฏิบัติการประจาํป�งบประมาณ 2559  โรงเรียนเมืองเชลียง  หน=า 

วัน เดือน ป� กิจกรรม/งาน/โครงการ ผู%รับผิดชอบ 

9 เมษายน 2559 รับมอบตัวนักเรียนชั้น ม.1 กลุ%มงานวิชาการ 
10 เมษายน 2559 รับมอบตัวนักเรียนชั้น ม.4 กลุ%มงานวิชาการ 

10 พฤษภาคม 2559 ครูลงเวลาปฏิบัติราชการ/ประชุมครู กลุ%มบริหาร/งานบุคคล 
11 พฤษภาคม 2559 ปรับสภาพนักเรียนใหม% กลุ%มงานกิจการนักเรียน 

12-13 พฤษภาคม 2559 ปรับพ้ืนฐานความรู=นักเรียน ม.1 , ม.4 กลุ%มงานวิชาการ 
16  พฤษภาคม 2559 เริ่มเรียนภาคเรียนท่ี  1/2559 คณะครู/นักเรียน 
19 พฤษภาคม 2559 กิจกรรมวันวิสาขบูชา กลุ%มงานกิจการนักเรียน 
1-10  มิถุนายน 2559 จัดทําข=อมูลนักเรียนรายบุคคลครั้งท่ี 1 

bopp-obec58_1 (DMC) 
งานสารสนเทศโรงเรียน 
กลุ%มงานแผนงานและประกันฯ 

9  มิถุนายน 2559 กิจกรรมวันไหว=ครู กลุ%มงานกิจการนักเรียน 
24  มิถุนายน  2559 กิจกรรมวันสุนทรภู% กลุ%มสาระการเรียนรู=ภาษาไทย 

18-21 กรกฎาคม 2559 
 

สอบกลางภาค  1/2559 กลุ%มงานวิชาการ 

15 กรกฎาคม 2559 กิจกรรมถวายเทียนจํานําพรรษา กลุ%มงานกิจการนักเรียน 
29 กรกฎาคม 2559 กิจกรรมวันภาษาไทยแห%งชาติ กลุ%มสาระฯ ภาษาไทย 

1 - 15 สิงหาคม 2559 ส%งเรื่องย=ายประจําป� กลุ%มงานบุคคล 
11  สิงหาคม  2559 กิจกรรมวันแม%แห%งชาติ กลุ%มงานกิจการนักเรียน 

17-24 สิงหาคม 2559 กิจกรรมสัปดาหJวิทยาศาสตรJแห%งชาติ กลุ%มสาระการเรียนรู=วิทยาศาสตรJ 
12-16  กันยายน 2559 ประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลการ

ปฏิบัติงานข=าราชการครู/บุคลากรฯ 
คณะกรรมการบริหาร/ 
กลุ%มงานบุคคล 

22  กันยายน 2559 ส%งรายงานสรุปผลการดําเนินงาน 
ระดับกลุ%มงานย%อย  งวดท่ี 2 (สิ้นป� งปม.) 

กลุ%มงาน/งาน/กลุ%มสาระฯ 

30  กันยายน 2559 สรุปผลการดําเนินงานประจําป�งบประมาณ 
2559  ระดับโรงเรียน  งวดสิ้นป� 

กลุ%มงานแผนงานและประกัน
คุณภาพ 

26- 29 กันยายน 2559 สอบปลายภาค  1/2559 กลุ%มงานวิชาการ 
10-23 ตุลาคม 2559 ป7ดเรียนภาคเรียนท่ี 1/2559 คณะครู/นักเรียน 

24 ตุลาคม 2559 เป7ดเรียนภาคเรียนท่ี 2/2559 คณะครู/นักเรียน 

 

 

 



 
122 แผนปฏิบัติการประจาํป�งบประมาณ 2559  โรงเรียนเมืองเชลียง  หน=า 

 

ประกาศโรงเรียนเมืองเชลียง 

เร่ือง  การใช%มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

............................................. 

 โดยท่ีมี การประกาศใช=กฎกระทรวงว%าด=วยระบบ  หลักเกณฑJ  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  

พ.ศ. 2553  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง  ให=ใช=มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษา  ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เรื่อง  

กําหนดหลักเกณฑJและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  นโยบายการ

ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองกําหนดเป]าหมายและยุทธศาสตรJอย%างชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและ

การศึกษาไทยในอนาคต  รวมท้ังอัตลักษณJและจุดเน=นของสถานศึกษา โรงเรียนเมืองเชลียง จึงปรับมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

และการมีส%วนร%วมของผู=เก่ียวข=อง ท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  ผู=ปกครอง  และประชาชนในชุมชน ให=เหมาะสม

และสอดคล=องกัน  เพ่ือนําไปสู%การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  การประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือ

รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 โรงเรียนเมืองเชลียงจึงประกาศใช=มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    ตาม

เอกสารแนบท=ายประกาศนี้  เพ่ือเปPนเป]าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานและการประเมินคุณภาพภายใน 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  15   พฤศจิกายน  พ.ศ. 2558 

                        

      (นายนรินทรJ  คงคาสวรรคJ) 

               ผู=อํานวยการโรงเรียนเมืองเชลียง 

      

 

 



 
123 แผนปฏิบัติการประจาํป�งบประมาณ 2559  โรงเรียนเมืองเชลียง  หน=า 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแนบท%ายประกาศโรงเรียนเมืองเชลียง 

เร่ือง  การใช%มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

มาตรฐาน/ตัวบ4งช้ี 
น้ําหนัก(คะแนน) 

ตัวบ4งช้ี รวม 

มาตรฐานด%านผู%เรียน  ๓๐ 

มาตรฐานท่ี ๑ ผู%เรียนมีสุขภาวะท่ีดี และมีสุนทรีภาพ  
๑.๑ มีสุขนิสยัในการดูแลสุขภาพและออกกําลังกาย  สม่ําเสมอ ๐.๕  

๑.๒ มีนํ้าหนัก  ส%วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑJมาตรฐาน ๐.๕  

๑.๓ ป]องกันตนเองจากสิ่งเสพตดิให=โทษและหลีกเลีย่งตนเองจากสภาวะท่ีเสี่ยงต%อความ

รุนแรง  โรค  ภัย  อุบัตเิหตุ  และปYญหาทางเพศ 

๑ ๕ 

๑.๔ เห็นคุณค%าในตนเอง  มีความมั่นใจ กล=าแสดงออกอย%างเหมาะสม ๑  

๑.๕ มีมนุษยสมัพันธJท่ีดีและให=เกียรติผู=อ่ืน ๑  

๑.๖ สร=างผลงานจากเข=าร%วมกิจกรรมด=านศิลปะ  ดนตร/ีนาฏศิลปg / กีฬา/นันทนาการ  

ตามจินตนาการ 

๑  

มาตรฐานท่ี ๒ ผู%เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม และค4านิยมท่ีพึงประสงค>  

๒.๑ มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคJตามหลกัสูตร ๒  

๒.๒ เอ้ืออาทรผู=อ่ืนและกตัญhูกตเวทีต%อผู=ท่ีมีพระคุณ ๑ ๕ 

๒.๓ ยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมท่ีแตกต%าง ๑  

๒.๔ ตระหนัก  รู=คณุค%า  ร%วมอนุรักษJและพัฒนาสิ่งแวดล=อม ๑  

มาตรฐานท่ี ๓  ผู%เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู%ด%วยตนเอง  รักเรียนรู%   

                  และพัฒนาตนเองอย4างต4อเนื่อง 

 

๓.๑ มีนิสัยรักการอ%านและแสวงหาความรู=ด=วยตนเองจากห=องสมดุ  แหล%งเรียนรู=  

และสื่อต%าง ๆรอบตัว 

๒  

๓.๒ มีทักษะในการอ%าน  ฟYง  ดู  พูด เขียน  และตั้งคําถามเพ่ือค=นคว=าหาความรู=เพ่ิมเตมิ ๑ ๕ 

๓.๓ เรียนรู=ร%วมกันเปPนกลุ%ม  แลกเปลีย่นความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู=ระหว%างกัน ๑  

๓.๔ ใช=เทคโนโลยีในการเรียนรู=และนําเสนอผลงาน ๑  

 

 

 

 



 
124 แผนปฏิบัติการประจาํป�งบประมาณ 2559  โรงเรียนเมืองเชลียง  หน=า 

มาตรฐาน/ตัวบ4งช้ี 
น้ําหนัก(คะแนน) 

ตัวบ4งช้ี รวม 

มาตรฐานท่ี ๔  ผู%เรียนมีความสามารถในการคิดอย4างเปAนระบบ  คิดสร%างสรรค>   

                  ตัดสินใจ  แก%ปBญหาได%อย4างมีสติสมเหตุผล 

 

๔.๑ สรุปความคิดเห็นจากเรื่องท่ีอ%าน  ฟYง  และดู  และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตาม

ความคิดของตนเอง 

๒  

๔.๒ นําเสนอวิธีคิด  วิธีแก=ปYญหาด=วยภาษา หรือวิธีการของตนเอง ๑ ๕ 

๔.๓ กําหนดเป]าหมาย  คาดการณJ  ตดัสินใจแก=ปYญหาโดยมีเหตผุลประกอบ ๑  

๔.๔ มีความคิดริเริ่ม  และสร=างสรรคJผลงานด=วยความภาคภูมิใจ ๑  

มาตรฐานท่ี ๕  ผู%เรียนมีความรู%และทักษะท่ีจําเปAนตามหลักสูตร  
๕.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต%ละกลุ%มสาระเปPนไปตามเกณฑJ ๑  

๕.๒ ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรเปPนไปตามเกณฑJ ๑ ๕ 

๕.๓ ผลการประเมินการอ%าน  คิดวิเคราะหJ  และเขียนเปPนไปตามเกณฑJ ๒  

๕.๔ ผลการทดสอบระดบัชาติเปPนไปตามเกณฑJ ๑  

มาตรฐานท่ี ๖ ผู%เรียนมีทักษะในการทํางาน  รักการทํางาน   

                 สามารถทํางานร4วมกับผู%อ่ืนได%  และมีเจตคติท่ีดีต4ออาชีพสุจริต 
 

 
๖.๑ วางแผนการทํางานและดําเนินการจนสําเร็จ ๒  

๖.๒ ทํางานอย%างมีความสุข  มุ%งมั่นพัฒนางาน  และภูมิใจในผลงานของตนเอง ๑ ๕ 

๖.๓ ทํางานร%วมกับผู=อ่ืนได= ๑  

๖.๔ มีความรู=สึกท่ีดีต%ออาชีพสุจริตและหาความรู=เก่ียวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ ๑  

มาตรฐานด%านการจัดการศึกษา  ๕๐ 

มาตรฐานท่ี ๗  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน%าท่ีอย4างมีประสิทธิภาพและ 

                   เกิดประสิทธิผล 

 

๗.๑ ครูมีการกําหนดเป]าหมายคุณภาพผู=เรยีนท้ังด=านความรู=  ทักษะกระบวนการ  สมรรถนะ  

และคุณลักษณะท่ีพึงประสงคJ 

๑ 

 

 

๗.๒ ครูมีการวิเคราะหJผู=เรียนเปPนรายบุคคล  และใช=ข=อมูลในการวางแผนการจัดการเรยีนรู=

เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู=เรยีน 

๑  

๗.๓ ครูออกแบบและจัดการเรียนรู=ท่ีตอบสนองความแตกต%างระหว%างบุคคลและพัฒนาการ

ทางสติปYญญา 

๒  

 

 



 
125 แผนปฏิบัติการประจาํป�งบประมาณ 2559  โรงเรียนเมืองเชลียง  หน=า 

มาตรฐาน/ตัวบ4งช้ี 
น้ําหนัก(คะแนน) 

ตัวบ4งช้ี รวม 

๗.๔ ครูใช=สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวกกับการนําบริบทและภูมปิYญญาท=องถ่ินมาบูรณา

การในการจัดการเรียนรู= 

๑ 

๑๐ 

๗.๕ ครูมีการวัดและประเมินผลท่ีมุ%งเน=นการพัฒนาการเรียนรู=ของผู=เรียน  ด=วยวิธีการท่ี

หลากหลาย 

๑ 

๗.๖ ครูให=คําแนะนํา  คําปรึกษา  และแก=ไขปYญหาให=แก%ผู=เรยีนท้ังด=านการเรียนและคุณภาพ

ชีวิตด=วยความเสมอภาค 

๑ 

๗.๗ ครูมีการศึกษา  วิจัยและพัฒนาการจัดการเรยีนรู=ในวิชาท่ีตนรับผิดชอบ และใช=ผลในการ

ปรับการสอน 

๑ 

๗.๘ ครูประพฤติปฏิบัตตินเปPนแบบอย%างท่ีดี และเปPนสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา ๑ 

๗.๙ ครูจัดการเรยีนการสอนตามวิชาท่ีได=รับมอบหมายเตม็เวลา เต็มความสามารถ ๑ 

มาตรฐานท่ี ๘ ผู%บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน%าท่ีอย4างมีประสิทธิภาพ 

                  และเกิดประสิทธิผล 

 

๘.๑ ผู=บริหารมีวิสัยทัศนJ  ภาวะผู=นํา  และความคิดรเิริ่มท่ีเน=นการพัฒนาผู=เรยีน ๑  

๘.๒ ผู=บริหารใช=หลักการบริหารแบบมสี%วนร%วมและใช=ข=อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัย

เปPนฐานคิดท้ังด=านวิชาการและการจัดการ 

๒  

๘.๓ ผู=บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให=บรรลุเป]าหมายตามท่ีกําหนดไว=ใน

แผนปฏิบัติการ 

๒ ๑๐ 

๘.๔ ผู=บริหารส%งเสรมิและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให=พร=อมรับการกระจายอํานาจ ๒  

๘.๕ นักเรียน  ผู=ปกครอง  และชุมชนพึงพอใจผลการบรหิารการจัดการศึกษา ๑  

๘.๖ ผู=บริหารให=คําแนะนํา  คําปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส%การจัดการศึกษาเตม็ศักยภาพ

และเต็มเวลา 

๒  

มาตรฐานท่ี ๙ คณะกรรมการสถานศึกษา  และผู%ปกครอง  ชุมชนปฏิบัติงาน 

                 ตามบทบาทหน%าท่ีอย4างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 

๙.๑ คณะกรรมการสถานศึกษารู=และปฏิบัติหน=าท่ีตามท่ีระเบียบกําหนด ๒  

๙.๒ คณะกรรมการสถานศึกษากํากับตดิตาม  ดูแล  และขับเคลื่อนการดาํเนินงานของ 

สถานศึกษาให=บรรลผุลสําเร็จตามเป]าหมาย 

๑ ๕ 

๙.๓ ผู=ปกครองและชุมชนเข=ามามสี%วนร%วมในการพัฒนาสถานศึกษา ๒  

 

 

 



 
126 แผนปฏิบัติการประจาํป�งบประมาณ 2559  โรงเรียนเมืองเชลียง  หน=า 

มาตรฐาน/ตัวบ4งช้ี 
น้ําหนัก(คะแนน) 

ตัวบ4งช้ี รวม 

มาตรฐานท่ี ๑๐  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู%  

                     และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู%เรียนอย4างรอบด%าน 
 

๑๐.๑ หลักสตูรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล=องกับท=องถ่ิน ๒  

๑๐.๒ จัดรายวิชาเพ่ิมเตมิท่ีหลากหลายให=ผู=เรยีนเลือกเรียนตามความถนัด  ความสามารถและ

ความสนใจ 

๒  

๑๐.๓ จัดกิจกรรมพัฒนาผู=เรียนท่ีส%งเสริมและตอบสนองความต=องการ  ความสามารถ ความ

ถนัด และความสนใจของผู=เรียน 

๑ ๑๐ 

๑๐.๔ สนับสนุนให=ครูจัดกระบวนการเรียนรู=ท่ีให=ผู=เรียนได=ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู=ได=ด=วย

ตนเอง 

๑  

๑๐.๕ นิเทศภายใน  กํากับ ติดตามตรวจสอบ  และนําผลไปปรับปรุงการเรยีนการสอนอย%าง

สม่ําเสมอ 

๒  

๑๐.๖ จัดระบบดูแลช%วยเหลือผู=เรยีนท่ีมปีระสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู=เรียนทุกคน ๒  

มาตรฐานท่ี ๑๑ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล%อมและการบริการท่ีส4งเสริม 

                   ให%ผู%เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

 

๑๑.๑ ห=องเรียน  ห=องปฏิบัติการ  อาคารเรียนมั่นคง  สะอาดและปลอดภยั  มีสิ่งอํานวยความ

สะดวก  พอเพียง  อยู%ในสภาพใช=การได=ดี  สภาพแวดล=อมร%มรื่น  และมีแหล%งเรยีนรู=

สําหรับผู=เรียน 

 

๔ 

 

๑๑.๒ จัดโครงการ  กิจกรรมท่ีส%งเสริมสขุภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู=เรียน ๓ ๑๐ 

๑๑.๓ จัดห=องสมดุท่ีให=บริการสื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอ้ือให=ผู=เรียนเรียนรู=ด=วยตนเอง

และหรือเรียนรู=แบบมสี%วนร%วม 

๓  

มาตรฐานท่ี ๑๒  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

                     ตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

 

๑๒.๑ กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๑  

๑๒.๒ จัดทําและดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ%งพัฒนา

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

๑  

๑๒.๓ จัดระบบข=อมูลสารสนเทศและใช=สารสนเทศในการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

สถานศึกษา 

๑ ๕ 

๑๒.๔ ติดตามตรวจสอบ  และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา ๐.๕  

๑๒.๕ นําผลการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอกไปใช=วางแผนพัฒนาคุณภาพ ๐.๕  

๑๒.๖ จัดทํารายงานประจําป�ท่ีเปPนรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ๑  
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มาตรฐาน/ตัวบ4งช้ี 
น้ําหนัก(คะแนน) 

ตัวบ4งช้ี รวม 

มาตรฐานด%านการสร%างสังคมแห4งการเรียนรู% ๑๐ 

มาตรฐานท่ี ๑๓   สถานศึกษามีการสร%าง  ส4งเสริม  สนับสนุน ให%สถานศึกษา 

                     เปAนสังคมแห4งการเรียนรู%  

 

๑๓.๑ มีการสร=างและพัฒนาแหล%งเรียนรู=ภายในสถานศึกษาและใช=ประโยชนJจากแหล%งเรยีนรู=

ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพ่ือพัฒนาการเรียนรู=ของผู=เรยีนและบุคลากรของ

สถานศึกษา รวมท้ังผู=ท่ีเก่ียวข=อง 

๕  

๑๐ 

๑๓.๒ มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู=ระหว%างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว%างสถานศึกษากับ

ครอบครัว  ชุมชน  และองคJกรท่ีเก่ียวข=อง  

๕  

มาตรฐานด%านอัตลักษณ>ของสถานศึกษา ๕ 

มาตรฐานท่ี ๑๔  การพัฒนาสถานศึกษาให%บรรลุเปKาหมายตามวิสัยทัศน> ปรัชญา   

                     และจุดเน%นท่ีกําหนด   

 

๑๔.๑ จัดโครงการ  กิจกรรมท่ีส%งเสริมให=ผู=เรยีนมีคณุภาพระดับมาตรฐานสากลตามแนว

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและดํารงไว=ซึ่งศิลปวัฒนธรรมไทย 

๓  

๑๔.๒ ผลการดําเนินงานส%งเสริมให=ผู=เรยีนมีคุณภาพระดับมาตรฐานสากลตามแนวปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงและดํารงไว=ซึ่งศิลปวัฒนธรรมไทย 

๒ ๕ 

มาตรฐานด%านมาตรการส4งเสริม ๕ 
มาตรฐานท่ี ๑๕ การจัดกิจกรรมตามนโยบาย  จุดเน%น  แนวทางการปฏิรูป 

                    การศึกษาเพ่ือพัฒนาและส4งเสริมสถานศึกษา ให%ยกระดับคุณภาพสูงข้ึน 

 

๑๕.๑ จัดโครงการ  กิจกรรมการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาให=ทัดเทียมกลุ%มประเทศในอาเซียน 

๓ ๕ 

๑๕.๒ ผลการดําเนินงานการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาให=ทัดเทียมกลุ%มประเทศในอาเซียนบรรลุตามเป]าหมาย 

๒  

 

 

 

 

 

 



 
128 แผนปฏิบัติการประจาํป�งบประมาณ 2559  โรงเรียนเมืองเชลียง  หน=า 

 

ประกาศโรงเรียนเมืองเชลียง 

เร่ือง  การกําหนดค4าเปKาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

........................................... 

 โดยท่ีมี การประกาศใช=กฎกระทรวงว%าด=วยระบบ  หลักเกณฑJ  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  

พ.ศ. 2553  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง  ให=ใช=มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษา  นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองกําหนดเป]าหมายและยุทธศาสตรJอย%าง

ชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต  รวมท้ัง อัตลักษณJและจุดเน=นของสถานศึกษา 

โรงเรียนเมืองเชลียง จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และได=กําหนด

เป]าหมายของการพัฒนามาตรฐานการศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ 

การมีส%วนร%วมของผู=เก่ียวข=อง ท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  ผู=ปกครอง  และประชาชนในชุมชน ให=เหมาะสมและ

สอดคล=องกัน  เพ่ือนําไปสู%การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  การประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือรองรับ

การประเมินคุณภาพภายนอก 

 เพ่ือให=การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเมืองเชลียงมีคุณภาพและได=มาตรฐาน  

โรงเรียนจึงได=กําหนดค%าเป]าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

ตามเอกสานแนบท=ายประกาศเพ่ือเปPนเป]าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษา   

ข้ันพ้ืนฐานและการประเมินคุณภาพภายใน 

       ประกาศ  ณ  วันท่ี  20  พฤษภาคม  พ.ศ. 2557 

 

         

     (นายนรินทรJ  คงคาสวรรคJ)          (นายจําลอง  คุรุบรรเจิดจิต) 

 ผู=อํานวยการโรงเรียนเมืองเชลียง                      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนเมืองเชลียง 
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การกําหนดค4าเปKาหมายแนบท%ายประกาศโรงเรียนเมืองเชลียง 

เร่ือง  การกําหนดค4าเปKาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

มาตรฐาน/ตัวบ4งช้ี 
ค4าเปKาหมาย 

มาตรฐาน/ตัวบ4งช้ี 

มาตรฐานด%านผู%เรียน  

มาตรฐานที่ ๑ ผู%เรียนมีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ ระดับดีเย่ียม 
๑.๑ มีสุขนิสยัในการดูแลสุขภาพและออกกําลังกาย  สม่ําเสมอ ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๑.๒ มีนํ้าหนัก  ส%วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑJมาตรฐาน ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๑.๓ ป]องกันตนเองจากสิ่งเสพตดิให=โทษและหลีกเลีย่งตนเองจากสภาวะท่ีเสี่ยงต%อความรุนแรง  

โรค  ภัย  อุบัติเหตุ  และปYญหาทางเพศ 

ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๑.๔ เห็นคุณค%าในตนเอง  มีความมั่นใจ กล=าแสดงออกอย%างเหมาะสม ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๑.๕ มีมนุษยสมัพันธJท่ีดีและให=เกียรติผู=อ่ืน ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๑.๖ สร=างผลงานจากเข=าร%วมกิจกรรมด=านศิลปะ  ดนตร/ีนาฏศิลปg / กีฬา/นันทนาการ  

ตามจินตนาการ 

ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

มาตรฐานที่ ๒ ผู%เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม และค4านิยมที่พึงประสงค> ระดับดีเย่ียม 
๒.๑ มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคJตามหลกัสูตร ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๒.๒ เอ้ืออาทรผู=อ่ืนและกตัญhูกตเวทีต%อผู=ท่ีมีพระคุณ ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๒.๓ ยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมท่ีแตกต%าง ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๒.๔ ตระหนัก  รู=คณุค%า  ร%วมอนุรักษJและพัฒนาสิ่งแวดล=อม ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

มาตรฐานที่ ๓ ผู%เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู%ด%วยตนเอง  

รักการเรียนรู%และพัฒนาตนเองอย4างต4อเน่ือง 
ระดับดีเย่ียม 

๓.๑ มีนิสัยรักการอ%านและแสวงหาความรู=ด=วยตนเองจากห=องสมดุ  แหล%งเรียนรู=และ 

สื่อต%าง ๆรอบตัว 

ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๓.๒ มีทักษะในการอ%าน  ฟYง  ดู  พูด เขียน  และตั้งคําถามเพ่ือค=นคว=าหาความรู=เพ่ิมเตมิ ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๓.๓ เรียนรู=ร%วมกันเปPนกลุ%ม  แลกเปลีย่นความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู=ระหว%างกัน ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๓.๔ ใช=เทคโนโลยีในการเรียนรู=และนําเสนอผลงาน ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

 

 



 
130 แผนปฏิบัติการประจาํป�งบประมาณ 2559  โรงเรียนเมืองเชลียง  หน=า 

มาตรฐาน/ตัวบ4งช้ี 
ค4าเปKาหมาย 

มาตรฐาน/ตัวบ4งช้ี 

มาตรฐานที่ ๔  ผู%เรียนมีความสามารถในการคิดอย4างเปAน 

 คิดสร%างสรรค> ตัดสินใจ แก%ปBญหาได%อย4างมีสติสมเหตุผล 
ระดับดี 

๔.๑ สรุปความคิดเห็นจากเรื่องท่ีอ%าน  ฟYง  และดู  และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิด

ของตนเอง 

ร=อยละ 75 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๔.๒ นําเสนอวิธีคิด  วิธีแก=ปYญหาด=วยภาษา หรือวิธีการของตนเอง ร=อยละ 70 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๔.๓ กําหนดเป]าหมาย  คาดการณJ  ตดัสินใจแก=ปYญหาโดยมีเหตผุลประกอบ ร=อยละ 70 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๔.๔ มีความคิดริเริ่ม  และสร=างสรรคJผลงานด=วยความภาคภูมิใจ ร=อยละ 70 ได=ระดับดีข้ึนไป 

มาตรฐานที่ ๕  ผู%เรียนมีความรู%และทักษะที่จําเปAนตามหลักสูตร ระดับดี 
๕.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต%ละกลุ%มสาระเปPนไปตามเกณฑJ ร=อยละ 60  ระดับดีข้ึนไป 

๕.๒ ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรเปPนไปตามเกณฑJ ร=อยละ 60  ระดับดีข้ึนไป 

๕.๓ ผลการประเมินการอ%าน  คิดวิเคราะหJ  และเขียนเปPนไปตามเกณฑJ ร=อยละ 60  ระดับดีข้ึนไป 

๕.๔ ผลการทดสอบระดบัชาติเปPนไปตามเกณฑJ ร=อยละ 30  ระดับดีข้ึนไป 

มาตรฐานที่ ๖ ผู%เรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถ- 

                 ทํางานร4วมกับผู%อ่ืนได%  และมีเจตคติที่ดีต4ออาชีพสุจริต 
ระดับดีมาก 

๖.๑ วางแผนการทํางานและดําเนินการจนสําเร็จ ร=อยละ 80 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๖.๒ ทํางานอย%างมีความสุข  มุ%งมั่นพัฒนางาน  และภูมิใจในผลงานของตนเอง ร=อยละ 80 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๖.๓ ทํางานร%วมกับผู=อ่ืนได= ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๖.๔ มีความรู=สึกท่ีดีต%ออาชีพสุจริตและหาความรู=เก่ียวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ ร=อยละ 80 ได=ระดับดีข้ึนไป 

มาตรฐานด%านการจัดการศึกษา  

มาตรฐานที่ ๗ ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน%าที่อย4างมีประสิทธภิาพ 

และเกิดประสิทธิผล 
ระดับดีเย่ียม 

๗.๑ ครูมีการกําหนดเป]าหมายคุณภาพผู=เรยีนท้ังด=านความรู=  ทักษะกระบวนการ  สมรรถนะ  

และคุณลักษณะท่ีพึงประสงคJ 

ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๗.๒ ครูมีการวิเคราะหJผู=เรียนเปPนรายบุคคล  และใช=ข=อมูลในการวางแผนการจัดการเรยีนรู=เพ่ือ

พัฒนาศักยภาพของผู=เรยีน 

ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๗.๓ ครูออกแบบและจัดการเรียนรู=ท่ีตอบสนองความแตกต%างระหว%างบุคคลและพัฒนาการทาง

สติปYญญา 

ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 
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มาตรฐาน/ตัวบ4งช้ี 
ค4าเปKาหมาย 

มาตรฐาน/ตัวบ4งช้ี 
๗.๔ ครูใช=สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวกกับการนําบริบทและภูมปิYญญาท=องถ่ินมาบูรณาการ

ในการจัดการเรียนรู= 

ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๗.๕ ครูมีการวัดและประเมินผลท่ีมุ%งเน=นการพัฒนาการเรียนรู=ของผู=เรียน  ด=วยวิธีการท่ีหลากหลาย ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๗.๖ ครูให=คําแนะนํา  คําปรึกษา  และแก=ไขปYญหาให=แก%ผู=เรยีนท้ังด=านการเรียนและคุณภาพชีวิต

ด=วยความเสมอภาค 

ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๗.๗ ครูมีการศึกษา  วิจัยและพัฒนาการจัดการเรยีนรู=ในวิชาท่ีตนรับผิดชอบ และใช=ผลในการปรับ

การสอน 

ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๗.๘ ครูประพฤติปฏิบัตตินเปPนแบบอย%างท่ีดี และเปPนสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

๗.๙ ครูจัดการเรยีนการสอนตามวิชาท่ีได=รับมอบหมายเตม็เวลา เต็มความสามารถ ร=อยละ 90 ได=ระดับดีข้ึนไป 

มาตรฐานที่ ๘ ผู%บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน%าที่อย4างมี 

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
ระดับดีเย่ียม 

๘.๑ ผู=บริหารมีวิสัยทัศนJ  ภาวะผู=นํา  และความคิดรเิริ่มท่ีเน=นการพัฒนาผู=เรยีน ระดับดีเยี่ยม 

๘.๒ ผู=บริหารใช=หลักการบริหารแบบมสี%วนร%วมและใช=ข=อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัยเปPนฐาน

คิดท้ังด=านวิชาการและการจัดการ 

ระดับดีเยี่ยม 

๘.๓ ผู=บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให=บรรลุเป]าหมายตามท่ีกําหนดไว=ในแผนปฏิบัติการ ระดับดีเยี่ยม 

๘.๔ ผู=บริหารส%งเสรมิและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให=พร=อมรับการกระจายอํานาจ ระดับดีมาก 

๘.๕ นักเรียน  ผู=ปกครอง  และชุมชนพึงพอใจผลการบรหิารการจัดการศึกษา ระดับดีมาก 

๘.๖ ผู=บริหารให=คําแนะนํา  คําปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส%การจัดการศึกษาเตม็ศักยภาพและ

เต็มเวลา 

ระดับดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่๙ คณะกรรมการสถานศึกษา และผู%ปกครอง ชุมชน 

ปฏิบัติงานตามบทบาทหน%าที่อย4างมีประสิทธิภาพและ 

เกิดประสิทธิผล 

ระดับดีมาก 

๙.๑ คณะกรรมการสถานศึกษารู=และปฏิบัติหน=าท่ีตามท่ีระเบียบกําหนด ระดับดีเยี่ยม 

๙.๒ คณะกรรมการสถานศึกษากํากับตดิตาม  ดูแล  และขับเคลื่อนการดาํเนินงานของ สถานศึกษา

ให=บรรลผุลสําเร็จตามเป]าหมาย 

ระดบัดีมาก 

๙.๓ ผู=ปกครองและชุมชนเข=ามามสี%วนร%วมในการพัฒนาสถานศึกษา ระดบัดีมาก 
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มาตรฐาน/ตัวบ4งช้ี 
ค4าเปKาหมาย 

มาตรฐาน/ตัวบ4งช้ี 

มาตรฐานที่ ๑๐  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู% 

และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู%เรียนอย4างรอบด%าน 
ระดับดีมาก 

๑๐.๑ หลักสตูรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล=องกับท=องถ่ิน ระดบัดีมาก 

๑๐.๒ จัดรายวิชาเพ่ิมเตมิท่ีหลากหลายให=ผู=เรยีนเลือกเรียนตามความถนัด  ความสามารถและความ

สนใจ 

ระดบัดีมาก 

๑๐.๓ จัดกิจกรรมพัฒนาผู=เรียนท่ีส%งเสริมและตอบสนองความต=องการ  ความสามารถ ความถนัด และ

ความสนใจของผู=เรียน 

ระดบัดีมาก 

๑๐.๔ สนับสนุนให=ครูจัดกระบวนการเรียนรู=ท่ีให=ผู=เรียนได=ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู=ได=ด=วยตนเอง ระดบัดีมาก 

๑๐.๕ นิเทศภายใน  กํากับ ติดตามตรวจสอบ  และนําผลไปปรับปรุงการเรยีนการสอนอย%างสม่ําเสมอ ระดบัดีมาก 

๑๐.๖ จัดระบบดูแลช%วยเหลือผู=เรยีนท่ีมปีระสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู=เรียนทุกคน ระดบัดีมาก 

มาตรฐานที่ ๑๑ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล%อมและการบริการ 

ที่ส4งเสริมให%ผู%เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
ระดับดีมาก 

๑๑.๑ ห=องเรียน  ห=องปฏิบัติการ  อาคารเรียนมั่นคง  สะอาดและปลอดภยั  มีสิ่งอํานวยความสะดวก  

พอเพียง  อยู%ในสภาพใช=การได=ดี  สภาพแวดล=อมร%มรื่น  และมีแหล%งเรียนรู=สําหรับผู=เรียน 

ระดบัดีมาก 

๑๑.๒ จัดโครงการ  กิจกรรมท่ีส%งเสริมสขุภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู=เรียน ระดบัดีมาก 

๑๑.๓ จัดห=องสมดุท่ีให=บริการสื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอ้ือให=ผู=เรียนเรียนรู=ด=วยตนเองและหรือ

เรียนรู=แบบมีส%วนร%วม 

ระดบัดีมาก 

มาตรฐานที่ ๑๒  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของ 

สถานศึกษาตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 
ระดับดีเย่ียม 

๑๒.๑ กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับดีเยี่ยม 

๑๒.๒ จัดทําและดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ%งพัฒนาคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับดีเยี่ยม 

๑๒.๓ จัดระบบข=อมูลสารสนเทศและใช=สารสนเทศในการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ระดับดีเยี่ยม 

๑๒.๔ ติดตามตรวจสอบ  และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา ระดับดีเยี่ยม 

๑๒.๕ นําผลการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอกไปใช=วางแผนพัฒนาคุณภาพ ระดับดีเยี่ยม 

๑๒.๖ จัดทํารายงานประจําป�ท่ีเปPนรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ระดับดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ตัวบ4งช้ี 
ค4าเปKาหมาย 

มาตรฐาน/ตัวบ4งช้ี 

มาตรฐานด%านการสร%างสังคมแห4งการเรียนรู% 

มาตรฐานที่ ๑๓   สถานศึกษามีการสร%าง  ส4งเสริม  สนับสนุน  

ให%สถานศึกษาเปAนสังคมแห4งการเรียนรู% 
ระดับดีมาก 

๑๓.๑ มีการสร=างและพัฒนาแหล%งเรียนรู=ภายในสถานศึกษาและใช=ประโยชนJจากแหล%งเรยีนรู=ท้ังภายใน

และภายนอกสถานศึกษา  เพ่ือพัฒนาการเรยีนรู=ของผู=เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมท้ัง

ผู=ท่ีเก่ียวข=อง 

ระดับดีมาก 

๑๓.๒ มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู=ระหว%างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว%างสถานศึกษากับครอบครัว  

ชุมชน  และองคJกรท่ีเก่ียวข=อง  

ระดับดีมาก 

มาตรฐานด%านอัตลักษณ>ของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ ๑๔  การพัฒนาสถานศึกษาให%บรรลุเปKาหมายตามวิสัยทัศน> 

ปรัชญาและจุดเน%นที่กําหนด   
ระดับดีเย่ียม 

๑๔.๑ จัดโครงการ  กิจกรรมท่ีส%งเสริมให=ผู=เรยีนมีคณุภาพระดับมาตรฐานสากลตามแนวปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงและดํารงไว=ซึ่งศิลปวัฒนธรรมไทย 

ระดับดีเยี่ยม 

๑๔.๒ ผลการดําเนินงานส%งเสริมให=ผู=เรยีนมีคุณภาพระดับมาตรฐานสากลตามแนวปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงและดํารงไว=ซึ่งศิลปวัฒนธรรมไทย 

ระดับดีเยี่ยม 

มาตรฐานด%านมาตรการส4งเสริม 

มาตรฐานที่ ๑๕ การจัดกิจกรรมตามนโยบาย  จุดเน%น  แนวทาง 

การปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและส4งเสริมสถานศึกษา  

ให%ยกระดับคุณภาพสูงข้ึน 

ระดับดีมาก 

๑๕.๑ จัดโครงการ  กิจกรรมการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ให=ทัดเทียมกลุ%มประเทศในอาเซียน 

ระดับดีมาก 

๑๕.๒ ผลการดําเนินงานการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให=

ทัดเทียมกลุ%มประเทศในอาเซียนบรรลตุามเป]าหมาย 

ระดับดีมาก 

 

 

 

 



 
134 แผนปฏิบัติการประจาํป�งบประมาณ 2559  โรงเรียนเมืองเชลียง  หน=า 

 

คณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป�งบประมาณ  2559 

โรงเรียนเมืองเชลียง 

1.  นางสาวจันทรJเพ็ญ  ทรพฃัพยJประชา ผู=อํานวยการโรงเรียนเมืองเชลียง  ประธาน 

2.  นายอรุณ  หอมชื่น   รองผู=อํานวยการโรงเรียนเมืองเชลียง รองประธาน 

3.  นายประธาน  หาญณรงคJ  รองผู=อํานวยการโรงเรียนเมืองเชลียง รองประธาน 

4.  นายป7ยวุฒิ  ล%องชูผล   รองผู=อํานวยการโรงเรียนเมืองเชลียง รองประธาน 

5.  นายณัฐพล  คัมภีรพจนJ  รองผู=อํานวยการโรงเรียนเมืองเชลียง รองประธาน 

6.  นายเรวัตร  น=อยวงศJ   หัวหน=ากลุ%มงานกิจการนักเรียน  กรรมการ 

7.  นางสาวระวีวรรณ  อินทรประพันธJ หัวหน=ากลุ%มงานวิชาการ   กรรมการ 

8.  นายชลิต  ฉายก่ี   หัวหน=ากลุ%มงานชุมชนและภาคีเครือข%าย กรรมการ 

9.  นางประนอม  ฉายก่ี   หัวหน=ากลุ%มงานการเงินและพัสดุ  กรรมการ 

10.  นางลําพูน  กระแซง   หัวหน=ากลุ%มงานธุรการ   กรรมการ 

11.  นางสาวจันทนา  แก%นแก=ว  หัวหน=ากลุ%มงานบุคคล   กรรมการ 

12.  นายอนุวัฒนJ  วงศJจันทนมณี  หัวหน=ากลุ%มงานบริการอาคารสถานท่ีฯ กรรมการ 

13.  นางนิ่มนวล  น=อยวงศJ           หัวหน=ากลุ%มงานแผนงานและประกันฯ    กรรมการและเลขานุการ 

14.  นายธีราวุธ  จูเป�ย   หัวหน=างานประกันคุณภาพ          กรรมการและผู=ช%วยเลขานุการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะผู%จัดทํารูปเล4ม/พิมพ>/ตรวจทาน 

1.  นางน่ิมนวล  น=อยวงศJ 

2.  นางวาลี  เนียมถาวร 

3.  นายธีราวุธ  จูเป�ย 

4.  นางสาวรตันJ  นพเก=า 

5.  นางพิชชากร  มูลปานันทJ 

6.  นางสาวหยาดพิรณุ  เอ้ือนจิตร 


